cAMARA MUNICIPAL DE ESPIRITO SANTO DO TURNO ~

CNPJ/MF 57.264.533/0001-06

LEI N. 793, de 07 de fevereiro de 2017.
(De qutcria da Mesa da Cdmara Municipai)

Dispde sobre o quadro de pessoal da Cimam |

Municipal de Espitito Sante do Turvo e da outras

pm\ridéncias.

A CAMARA MUNICIPAL DE ESPIRITO SANTO DO TURVO, Estade de
. Sio Paulo, no uso de suas atribuigies legais, com fulcro nos artigos 33, inciso [V da Lei
Qrginica do Monicipio, FAZ SABER que ELA aprovou & sul Presidente, Sentora ROSINE]
PEREIRA DA SILVA, promulga a seguinte LEI:

CAPITULO I Das Disposi¢des Preliminares |

Artigo 1° - Os cargos ¢ empregoes da Camara Municipal de Espitito Santo do Turvo
obedecerio a classificacdio estabelecida na presente Lei Complementar,

Artigo 2° - O regime juridico unico adotado é o da Consolidagdo das Leis do Trabalho-
CLT.

Artigo 3° - O Planc de classificaglio de cargos ¢ empregos se aplica a todos os

servidores mmicipais do Poder Legislativo. 1

i Arilige 4° - A compesigio ¢ a forma da <atdrios dos servidores do Quadrto de Peasoal

da Céamard Municipal passam a ser as constantes dos ancxos da presente Lei.

Artigo 5° - Para os eftitos desia 1.ei Complementar considera-se:
[ - funciondrio publico pessoa legaimente investida em emprego

piablico.

A
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il - emprego publico - a posigio instituida na organizagdo do |

funcicnalismo, ¢riado por Lei Complementar, em nimero certo € com denominagio
prépria, necessario ao desempenho das  atrtbuigdes do servigo publico, ao qual |

corresponde um salario;

1§l - guadro de pessoal - o conjunto de empregos que integram a I

estrutura administrativa da Cdmara Municipal;

IV - padrio - o conjunto de refereéncia ¢ grau indicativo do saldric I

do servidoer:

YV - galario - & reiribuicio basica fixada em lei, paga mensalmente I

ao servidor publico pelo exercicio do emprego correspondente ao padréio;

VI - remuneragio - o valor do saldric acrescido das vantagens

funcionais e pessoais, incorporadas ou n#o, percebidas pelo servidot;

VIl - classe - & 0 conjunto de empregos de mesma denominagio,

natureza profissional ¢ de mesmo grau de responsabilidade.

ey
I CAPITULO I — Do Quadro Geral de Pessoal I
I Artigo 6° - O quadro de pessoal compde-se das seguintes partes .

I- Parte Permanente- composta por cmpreges em comissfio ¢ cmpregos

permanentes a serem preenchidos por concursos publicos, r¢gidos pela CLT.
[I- Parte tempordria ou suplementar- composta ae empregados  publicos
I temporarios, preenchida nos termos do artiga 37, inciso X da Constituigio
da Republica Federativa do Brasil, Lei Orgénica do Municipio de Espirito

Santo do Turve € legislagiio municipal.
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Sessfio 1 I
Dos Empregos em Comissiio.

Artipo 7° - Fica criado o empregos em comissio constante do Anexo [, que faz parte

I desta Lei, de provimento em comissfio ¢ de livre nomeaglo e exoneragdo pelo
Presidente da Camara, independente de processo seletivo e obedecidas as condigdes e
0s tequisitos minimos para o provimento, exercendo fungiio de confianca, conforme
| consta ¢o Anexo I desta Lei Complementar.

Paragrafo tinico — Em situages excepcionais € pot prazo limitado, o Presidente

da Camara Municipal pederd, mediante Portaria ou Ato Administrativo, alterar a

designagio de atribui¢des e atividades do referido emprego piiblico.

Artigo 8° - Os servidores comissionados s3o regidos por “REGIME
ADMINISTRATIVO™, previstos nas Leis vigentes naquilo que niio contrariar a sua
I natureza, nio fazendo jus ao depodsito do FGTS, exceto se for servidor efetivo aprovado
em Concurso Publico.

Pardgrafo 1° - Ficam garantidos aos servidores efetivos nomeados para ©s
| empregos em comissiio os direitos trabalhistas referentes a seus empregos de origem.

Paragrafo 2° - Ao emprego piblico permanente aprovado em Concurso Piiblico,
que aceitar ocupar ¢ emprego publice em comissfo, ficam assegurados os depositos a
I titulo de FGTS (Fundo de Garantia por Tempo de Servige) de seu emprego de otigem.

Paragrafo 3° - A quantidade total de cargos em comissdo e de fungdes de
confianca, conjuntamente, nio podera ultrapassar 1/6 (um sexte) do numero total de

servidores efetivos em exercicio.

Artigo 9° - Ao servidor piblico detentor de emprege permanente, que vier ocupar
emprego de provimento em comisséio, serd devido padtio equivalente a0 mestno,

enquanto perdurar essa situagfo, acrescide de todas as vaniagens pesseals inerentes

I a0 Seu emprego permancnte.
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Artigo 10° - Todo servidor piablico que vier a ocupar emprego de provimento em

comissdo, terd resguardado seu direito de retorne ao seu emprego de origem.

Seqdo 11

Empregos permanentes a serem preenchides por concursos piiblicos, regidos pela

CLT

Artigo 11 — Ficam criados 03 empregos permanentes constantes do Anexo II, que faz

parte integrante desta Lei.

Artigo 12 - Os empregos permanente constantes do Anexo [l serfio preenchidos
mediante concurso phblico de provas ou de provas e titulos, nas quantidades,

denominagdes e referéncias especificadas no Anexo II desta Lei.

Secdo 111
Empregos tempordrios
Artigo 13 — Os empregos tempordrios previstos nos incisos II do artige 6° desta Lei

serdo preenchidos mediante processo seletivo.

Artigo 14 — Independentemente da classificacho e nomerc de empregos crizdos no
Anexo IT desta Lei, o Presidente da Camara poderd contratar o empregado necessario
para atender a necessidade temperaria de excepcional interesse publico, nos cases de

substituicdes em licengas/afastamentos ou vacancia, morte ou outres cascs em que a

auséncia do empregado possa cansar prejuizos aos servigos da Cadmara Municipal.
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CAPITULO 1I1 — D=a Escala de Saldrios |

Artigo 15 - A escala de salidries dos empregos piblicos constituir-se-a de 02 {duas)

referencias enumeradas cotn algarismos ardbicos constantes nos anexos [ ¢ 11 da |

presente el

I Artigo 16 — Nenhum empregado piblico podera perceber salario infetior a0 minimo I

estabelecido para o Pais.

| CAPITULO IV- Do Engquadramento
Artigo 17 — Os servidores permanentes serdio enquadrados no Quadro de Pessoal I

atraves de ato administrativo.

I CAPITULO V - Do Adicionsl Por Tempo de Servigo I

Artigo 1% - A cada periodo de 5 (cinco) anos de efetivos exercicio em emprege publico

I no municipio de Espirito Santo do Turve junto aos Poderes Executivo efou Legislativo,
continuos ou nio, ainda que ¢m carges distintos, sucessivos ou ndo, ¢ empregado fard
jus 2o adicional por tempo de servigo, correspondendo a 5% no minimo por adicional
concedido, independente de qualquer requerimenito ¢ aplicam-se aos servidores piblicos
municipais, independente do regime juridico, ou se¢ja, se efetivo, em comissdic ou
celetista.

Pardprafo 1° - Serfio consideradas para a contagem de 05 anos de efetivo exercicio:

I a) Férias, gala ou nojo;

by Servigos obrigatorios por lei;

¢) Licenca quando acidentado no exercicio de atribuicdes (acidente de trabalho) ou
por doenga profissional;

d) Licenga gestante, licenga compulséria, licenga paternidade ou licencia-prémio;
e) Faltas abonadas;
¥ Doaclo de sangue;
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g} Afastamento preventivo por processo administrativo;

h) Prova de competicfio desportiva representando o Municipio.

Pardgrafo 2° - Uma vez apurada s contagem do tempo, o adicional & concedido a partir
do dia subsequente a0 que s¢ completa o tempo, mediante ato da autoridade competente,

devendo ser registrado na ficha funcional do enipregado e anotado em CTPS:

CAMARA MUNICIPAL DE ESPIRITO SANTO DO TURVO —

1° ATS 03,00% 5 anos 1.800 dias
2" ATS 10,25% 10 anos 3.600 dias
I ATS 15,76% 15 anos 5.400 dias
4° ATS 21,53% 20 anos 7.200dias
5° ATS 27,63% 25 anos 0,000 dias
6° ATS 34,01% 30 anos 10.800 dias
T4ATS 40.71% 35 anos 12.604) dias

Artigo 19 - Aos servidores municipais ¢ assegurado o recebimento da sexta parte dos
vencimentos integrais, concedida aos vinte anos de servigos efetivos, que se

incorporaric 203 vencimentos para todos os efeitos.

Artigo 20- O servidor tera direito 4 licenga por interesse particular, sem remuneragdo,
pelo periedo de até dois anos, prorrogével por até uma vez, desde que o pedidoe seja

formalizado, cumpridos os requisitos de regulamentagfo a ser expedido pele Presidente

da Camara.
CAPITULO VI - Das Disposigdes Finais

Artigo 21 - As atribuigdes e as especificagbes dos empregos estdo definidas nos

respectivos anexos.
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Artigo 22 —~ As despesas decorrentes da execuglio da presente Lei serio por conta das

dotagdes orcamentérias proprias consignadas no orgamenta de acordo com as normas

legais vigentes.

Artige 23 - A presente Lei entrard em vigor na data de sua publicagéo,

Registre-se e publique-se nos termos do artigo 99 da Lei Orgénica do Mumcipio de
- Espirito Santo do Turvo.
Espitito Santo do Turvo, 07 de fevereiro de 2017,
T
e,
s
R PEREIRA DA SILVA
Presidente da Camara
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ANEXO I —Parte Permanente - Emprego por Comissdo, com livre nomeacio ¢
exoneragio
Quantidade | Penominacfio | Referéncia Requisitos para Carga
Praenchimento Hararia
01 AsSessor 02 Curso de Nivel 40 horas
Parlamentar Superior ou semanais
Cursando
| 1- Ao Assessor Parlamentar compete Assessorar o Presidente ¢ 08

Vercadores nas diversas atividades admimistrativas e legislativas da

Cimara Municipal, sendo suas atribuigdes:

a) Assessorar a Presidéncia da Cimara Municipal ¢ os Yereadores do
Legislativo Municipal de Espirito Santo do Turvo;

b) Atender a Presidéncia da Cémara Municipal e os Vereadores nos
assuntos pertinentes aos processos legislativos;

¢) Assessorar e trabalbar et cooperacio com 08 servigos da Secretaria,
nas sesstes ordindrias, extraordinarias e solenes do Legislativo;

d) Assessorar, coordenar ¢ planejar atividades de apoio administrativo e
legislativo;

¢) Prestar assessoria e apoic 20s membros da Mesa Diretora e aos

hMembros das Comissdes Técnicas;

f) Assessorar as atividades de plendrio em matérias de natureza

legislativa,

g) - Prestar outros servigos correlatos ¢ / ou quando solicitados peln
Presidéneia ¢ Vercadores:

h) Assessorar 0 Presidente e os Vereadores na refacio dos ¢cidadfos com
o Poder Legislativo,

i} Assessorar ¢ Presidente da Camara Municipal, mediante analise
prévia de todos os dogumentos a serem por ¢le assinados, evitando-
s, assim, a pratica de eventual infragéoe politico-administrativa;

M—— —
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Anexo I1 - Parte Permanente - Empregos Fermanentes para admissfio mediante concurso

pablico
Quantidade Denominagdo Remuoneracio | Requisitos para | Carga
Referéncia preenchimento | Horéria
Advogado Registro na | 20  horas
0! 02 Ordem dos | semanais
oy Advopados  do
Brasil por no
minima 03 anos
g
conhecimenios
especificos  na
Area
1 Contador 02 Gradvacda em | 30 haras
Ciéncias scimanais
Contibeis e
Registro no
CR{ e
- conhecimentos
especificos na
area
01 Escriturrio 01 Segundo  Gran | 40 horas
Completo e | semanais
conhecimentos
bésicos de
informatica
G1 Servigos Geras 01 Ensino 40  thoras
Fundamental semanais
Completo
01 Vigia 0] Ensina 40 haras
—
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Fundamental

Completo

SeMmangis

{1 Anslista
AdministrativofControlador

Intemo

02

Cuorso  Supetior
Cim
Administragiio
ou Recursos

Humanaos

30 horas
Semanais

a) Defender em juizo ou fora dele, o3 direitos & interesses da Cdmara Municipal.

* |- Ao Advogado compete:

questdes juridicas administrativas.

I &) Executar outras atividades correlatas,

[[- Ao Contador Compete:

I_Hm contabil e orgamentario,

N— —

b) Elaborar a proposta orgamentéria da Cémara.

d) Proceder ¢ andlise econdmico financeira e patrimonial.

I ¢} Execular todas as tarefas de eserituracio,

i) Controlar, sob supervisiio, verbas recebidas e aplicadas.

o) Participar de inquéritos administrativos e dar-thes orientacio juridica conveniente.

¢) Proporcionar assessoramento juridico aos drgéos da Cimara Municipal.

sisterna de livros e documentos € o método de escriturag@o para possibilitar o controle

¢) Fazer ¢lassificagiio de despesa em conformidade com a lei vigente.

[} Elaborar os balancetes, balan¢os & outras demonstraghes contfbeis para apresentar
resuitados totais ou parciais da situagio patrimonial, econdmica financeira da Cimara,

) Extrair, registrar, conferir e controlar empenhos e notas de caixa de recebimento, notas {

I de caixa de pagamente, cheques e autorizaghio de pagamento.

h) Promover a conferéncia e classificagio dos movimentos de tesouraria

d) Dar assessoramento a0 presidente da Camara no estudo, interpretagiic e solugio de ‘

a) Organizar e executar os servigos de contabilidade gersal, tragande o plano de contas, o I

I 1) Proceder a coneiliagiio de extratos bancirios e outros documentos contdbeis.
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k) Executar servigos de datilografia ¢ digitagiic de sua area de trabalho.
Iy Organizar, elaborar & analisar prestagdes de contas,

m) Prestar informagBes ou esclarecimentos as autoridades superiores.
n) Prestar infonnacdes ao Sistema AUDESP,

[E]- Sdo atribuigdes do escriturario:
a) Digitar os documentos e proposicdes ¢ encaminhar sos referidos destinos,
b} Assistir o5 seus superiores hierarquicamente, guando sobigitados pelos mesmos,
¢) Manter a ordern dos documentos entregues a sua responsabilidade,
d) Manter os documentos no arquive em ordem que possibilite encontrd-los com certa
facilidade.
e) Executar 05 servigos de recebimento, registro, numeragdo, classifica¢iio, arquivamento,
guarda e conservagdio de documentos em geral,
2} Preencher fichas, formuldrios, talSes, tabelas, requisigdes € outros documentos.
h) Praticar todos os atos inerentes a sua fungio.

1) Executar outras atividades correlatas,

V- 540 atribuigdes do ocupante do cargo de Servigos Gerais:

a) Limpar ¢ manter em ordem as dependéncias da Cimara Mumcipal;
b) Realizar servigos de copa e cozinha nos dias em que forem realizadas sessdes ordindrias
ou extraordinarias, bem como em outros eventos organizados pelo Legisiativo Municipal;

¢} utilizar ¢ matenal de limpeza de forma racienal, comunicando ao seu superior a

necessidade de compra de materiais de limpezs;

d) Realizar outras atividades pertinentes correlatas.

¥- 580 atribuigdes do Vigia:

a) promaver a vigilincia do prédio da cAmara, percorrendo ¢ inspecionando suas dependéncias,
atuando na prevengdo de incéndios, roubos, furtos, bem como no registro de pessoas estranhas
na legislative fora do hordrio normal de funcionamento,

b} verficar as dependéncias da cimara, tais como: portas , portdes, janclas ¢ outras vias de

aceszo, providenciando o fachamento dos mesmos apds o encerramento do expediente;
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¢} Auxiliar na limpeza das dependéncias ¢ executar outras tarefas comrelatas que the forem

determinadas.

| Vi- 380 Atribuigdes do Analista Administrativo/Controlador Intemo:

a ) Executar os servigos de Recursos Humanos e de Pessoal:

b) Realizar o controle de patriménio e efetuar inventérios, tombamentos, registros € sua

I CONSETvacao;

¢) Controlar a aquisicio, guards e distribuicio de matetial:

d) Preparar ¢ encaminhar 4 contabilidade, a folha de frequéncia dos Vereadores para efeito de

uﬁ pagamento;
€) Realizar relatorios & responder pelo Controle Interno da Cémara Municipal;
f) Registro e Armquivamento de documentos;
g) Centrolar 0 Recebimento, distribuicsio, trimites de projetos e demais documentos relativos as
atividades legislativas € administrativas.
h) Assessorar a Mesa Diretora em suas atividades internas.
| Anexo [V — Quadro de Referéncias
Referéncia Salario
= 01 RS 1674,00
02 R$ 4.702,17
I
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